
 

 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ของสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว 

ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 

ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดเชียงใหม่ ตำรวจภูธรภาค ๕ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการ
บริการประชาชนในเขตพ้ืนที่เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ 
และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมี
การพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถาน ีตำรวจภ ูธรเช ียงดาว  ได ้ดำเน ินการเตร ียมความพร ้อมร ับการประเม ินค ุณธรรมและ 
ความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ รายละเอียดดังนี้ 
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน ่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน  

เมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม 256๗ สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ไดด้ำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมี พันตำรวจเอก เสกสรรค์ ขันคำนันต๊ะ ผู้กำกับการ
สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว เป็นประธานการประชุมซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ประกอบด้วย ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

๑.) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

- ให้งานอํานวยการ งานเทคโนโลยีและผู้ที่รับผิดชอบผู้ประสานงาน/ผู้ดูแลระบบ ศึกษาการเข้า
ใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์มที่กำหนดลงในระบบดังกล่าว 

 

 



 

 

๒.) แบบวัดการร ับร ู ้ของผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IT) 

- ให้งานอํานวยการ งานกำลังพล ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับ
ประเด็นข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

๓.) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให้ให้งานอํานวยการ งานส่งกำลังบํารุง และเจ้าหน้าที่ธุรการจัดทำข้อมูลที่เก่ียวข้อง นําช่องทาง
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนาการให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและ
ความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

2. การกำหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรเชียงดาว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ทั ้งด้านระบบงานพฤติกรรมและวัฒนธรรมของ
ผู้ปฏิบัติงาน การสื่อสารสร้างการรับรู้ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก แยกตาม
ตัวช้ีวัด 

สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ได้ดำเนินการกำหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ทั้งด้านระบบงานพฤติกรรม
และ วัฒนธรรมของผู้ปฏิบัติงานการสื่อสารสร้างการรับรู้ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก แยกตามตัวชี้วัด และกำหนดแนวทางยกระดับและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 2 ด้าน และมอบหมาย
หน้าที่รับผิดชอบตามหัวข้อ ดังต่อไปนี้ 

๑.) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/ One Stop Service เพื่ออํานวยความสะดวกประชาชนที่มา
รับบริการโดยสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ดำเนินการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงานดังต่อไปนี้ 

๑.๑. จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดี 
๑.๒. ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
๑.๓. ป้ายพันธะสัญญา - (หมายเหตุ : ป้ายมีความสมบูรณ์ไม่ชํารุด ปรับปรุงข้อมูลให้ทันสมัยอยู่

เสมอ) 
๑.๔. ป้าย No Gift Policy 
๑.๕. ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ 
๑.๖. การจัดสิ่งอํานวยความสะดวก การให้บริการประชาชน 

๒.) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
๒.๑. การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
๒.๒. การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ 
๒.๓. การกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่อง 



 

 

สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ได้มีการประชุมเพื่อซักซ้อม และวางแผนกำหนดผู้รับผิดชอบเพ่ือดำเนินการ
เกี่ยวกับมาตรการ/กิจกรรมการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเชียงดาวประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๘ และได้ดำเนินงานมาโดยตลอดอย่างต่อเนื่อง ในระหว่างการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ได้มีการ
ติดตาม และรายงานผล รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูล OPEN DATA บนเว็บไซต์ ของสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว และมี
การประชุมเพื่อวางแผนในการทำงานมีการกำกับติดตามโดยผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเชียงดาวด้วยทุกครั้ง จึง
ขอรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการดังนี้ 

 



 

 

การประชุมเตรียมความพร้อมในการดำเนินการตามมาตรการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

วันที่ ๑๓ มกราคม 256๘ พันตำรวจเอก เสกสรรค์ ขันคำนันต๊ะ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว
เป็นประธานในการประชุมเตรียมความพร้อมในการดำเนินการตามมาตรการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เตรียมความพร้อมการประเมิน ITA ส่วนของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) เพื่อให้บุคลากรภายในสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ตระหนักและให้ความสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ตามหลัก
คุณธรรมและความโปร่งใส ณ อาคารห้องประชุม ชั้น 3 สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว อำเภอเชียงดาว จังหวัด
เชียงใหม่ 

 



 

 

เมื่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๘ สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ได้ดำเนินการประชุมขับเคลื่อนการดำเนินการ
ตามมาตรการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมี พันตำรวจเอก เสกสรรค์ ขันคำ
นันต๊ะ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเชียงดาว เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) และมอบหมายผู ้ร ับผิดชอบ การ
ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 



 

 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์/สอบถาม ความคืบหน้า 
การดำเนินคด ี
 

 

จัดทำช่องทางที ่สามารถให้ประชาชนสามารถสอบถาม 
ความคืบหน้าการดำเน ินคดี  พร้อมมีเบอร ์โทรศัพท์ที่
สามารถติดต่อได้ และมีการประชาสัมพันธ์ในห้อง One 
Stop Service 

ผลการดำเนินการเรียบร้อยบรรลุตามมาตรการ 

 
  



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

มีป้ายประชาสัมพันธ์แต่ละแผนกงานที่ชัดเจน และสะดวก
แก่ผู้มาใช้บริการ 

ผลการดำเนินการเรียบร้อยบรรลุตามมาตรการ 

 

 
 
 
 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

(หมายเหตุ : ป้ายมีความสมบูรณ์ไม่ชำรุด ปรับปรุง
ข้อมูล  ให้ทันสมัยอยู่สม่ำเสมอ) 

ติดป้ายพันธะส ัญญา บร ิเวณชั ้นล่าง หน้าห ้อง
ศูนย ์บร ิการประชาชน ณ จ ุดเด ียว (One Stop 
Service) ผลการดำเนินการเร ียบร้อยบรรล ุตาม
มาตรการป้ายมีความสมบูรณ์ไม่ชํารุด ปรับปรุง
ข้อมูล ให้ทันสมัยอยูสม่ำเสมอ 

 

 

 
 
 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy 

 
ติดป้าย No Gift Policy บริเวณหน้าทางเข้าด้านหน้า
สถานี และป้ายประชาสัมพันธ์ผลการดเนินการเรียบร้อย
บรรลุตามมาตรการ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาส ัมพ ันธ ์ Download คู ่ม ือการ
ให้บริการ 

 

ต ิดป ้ายประชาส ัมพ ันธ ์  Download ค ู ่ม ือการ
ให ้บร ิการบร ิ เวณป ้ายประชาส ัมพ ันธ ์ผลการ
ดำเนินการเรียบร้อยบรรลุตามมาตรการ 

 

 
 
 
 
 
 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน 

 

ดำเนินการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้มาใช้
บริการ เช่น บริการน้ำดื่ม, ทางเดินผู้พิการ และจุด
พักคอยระหว่างมาติดต่อราชการ เป็นต้น 

 
 
 



 

 

2) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
กิจกรรม การประชุม มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว ได้ดำเนินการประชุมขับเคลื่อนการ
ดำเนินการตามมาตรการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘ โดยมี พันตำรวจเอก เสกสรรค์ ขันคำนันต๊ะ ผู้กำกับการ
สถานีตำรวจภูธรเชียงดาว เป็นประธานการประชุม ซึ ่งการ
ประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
ขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) และมอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ของสถานี
ตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี ต ำ ร ว จ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 

 

พันตำรวจเอก เสกสรรค์ ขันคำนันต๊ะ ผู้กำกับการ
สถานีตำรวจภูธรเชียวดาว ดำเนินการติดตามผลการ
ดำเนินงาน การเผยแพร่ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์  โดย
ให้เป็นปัจจุบัน และต่อเนื่องอยู่เสมอ 

 

 
 

 
 


